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KARTA PRAKTYKANTA APS

Kierunek studiéw: PEDAGOGIKA
Specjalnosé: PSYCHOPEDAGOGIKA KREATYWNOSCI

Rok studiow: 11

Nazwa 1 wymiar

praktyki:

Rok akademicKi: ............oooiiiiiiiii

niepublicznych organizacjach 1 instytucjach edukacji i kultury, 60 godz.

Kod przedmiotu: PE-3P-PKR2a

nralbumu: .............cccoeiiiiiiie

Praktyka asystencko-pedagogiczna w publicznych oraz

1. PELNA NAZWA I ADRES PLACOWKI:

PIECZEC FIRMOWA PLACOWKI

2. HARMONOGRAM REALIZACJI ZADAN W MIEJSCU PRAKTYKI

PODPIS DYREKTORA/KIEROWNIKA PLACOWKI

Data

Lp- realizacji’

Realizacja zadan w odniesieniu do programu praktyk oraz inne zadania,
istotne dla danego kierunku/specjalnosci

Liczba
godzin

1.

RAZEM

! Student wpisuje doktadne daty realizacji zadania.




3. POTWIERDZENIE I OCENA EFEKTOW OSIAGNIETYCH W CZASIE PRAKTYKI

Lp. WYKAZ OSIAGNIETYCH EFEKTOW Ocena?
(pkt. 1+5)

PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE - WIEDZA

. Zna gtéwne zalozenia organizacyjne publicznych i niepublicznych organizacji oraz instytucji edukacji i kultury oraz prawidlowo

L. postuguje si¢ terminologia zwigzang z ich funkcjonowaniem.

. Zna zadania i zakres odpowiedzialnosci specjalistow zatrudnionych w instytucjach edukacyjnych i kulturalnych (np. pedagogow,
edukator6éw, animatoréw kultury, terapeutéw, koordynatoréw projektow).

* Posiada wiedzg¢ w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy w kontekscie realizacji dziatan edukacyjnych, wychowawczych i
kulturalnych, w tym pracy z dzie¢mi, mtodzieza i osobami dorostymi.

PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE - UMIEJETNOSCI

. Prawidtowo dokonuje obserwacji dziatan edukacyjnych, wychowawczych, animacyjnych lub kulturalnych realizowanych w
instytucji, w ktorej odbywa praktyke, oraz potrafi scharakteryzowac ich uczestnikow.

. Potrafi przeprowadzi¢ rozmowe z pracownikiem instytucji (np. edukatorem, pedagogiem, animatorem, terapeutg) na temat

2. uczestnika lub grupy uczestnikow dziatan.

. Potrafi zaplanowac¢ i przeprowadzi¢ dziatanie edukacyjne, warsztatowe lub animacyjne zgodnie z opracowang koncepcja,
adekwatnie do specyfiki instytucji i odbiorcow.

. Potrafi asystowac przy realizacji dziatan edukacyjnych lub kulturalnych zgodnie z koncepcja opracowang wspoélnie z pracownikiem
instytucji.

. Prawidtowo postuguje si¢ terminologia z obszaru funkcjonowania instytucji edukacyjnych i kulturalnych.

. Potrafi refleksyjnie analizowa¢ wtasne dziatania oraz aktywnos¢ uczestnikow w kontekscie celéw i specyfiki instytucji, w ktorej
odbywa praktyke.

KOMPETENCJE SPOLECZNE

. Identyfikuje si¢ z rola pedagoga, edukatora lub instruktora, radzi sobie w réznych sytuacjach zawodowych oraz przestrzega zasad
etyki zawodowe;.

. Aktywnie uczestniczy w pracy instytucji, w ktorej odbywa praktyke, wiaczajac si¢ w realizowane dziatania edukacyjne lub
kulturalne.

. Wykazuje otwarta i profesjonalng postawe w kontaktach z uczestnikami dziatan (dzie¢mi, mtodzieza lub dorostymi) oraz
pracownikami instytucji.

. Dostrzega potrzebe wspotpracy z opiekunem praktyk, koordynatorem w placowce, dyrekcja oraz pozostatym personelem.

. Odpowiedzialnie przygotowuje si¢ do powierzonych zadan i wykazuje zainteresowanie specyfikg oraz celami dziatan
realizowanych przez instytucje.

. Wykazuje zaangazowanie w realizacje powierzonych obowiazkéw oraz konsekwentnie przestrzega norm organizacyjnych i zasad
etyki zawodowe;j.

4. OCENA OPISOWA

PODPIS OPIEKUNA PRAKTYK PODPIS OPIEKUNA PRAKTYK
W PLACOWCE Z RAMIENIA UCZELNI

2 1 pkt. oznacza brak osiggnigcia efektow, a 5 pkt. oznacza bardzo dobre osiagniecie efektow.

2




